O debate sobre o desenvolvimento de uma escola
inclusiva é hoje um tema de interesse do dominio
publico, sendo consensual que a escola é o territdrio
de elei¢do no desenvolvimento de competéncias para
a sociedade do conhecimento e para o exercicio de
uma cidadania ativa e democratica.

Criar condi¢Ges para a efetivacdo de uma educagao
inclusiva no contexto organizativo e pedagdgico das
escolas impde mudangas que estdo previstas no
Decreto-Lei n2 54/2018, de 6 de julho. Esta nova
legislagdo tem como linha de orientagdo central a
importancia de as escolas conhecerem as barreiras
gue cada aluno tem no acesso ao curriculo e as
aprendizagens, de modo a que seja possivel elimina-
las e levar todos e cada um dos alunos ao limite das
suas potencialidades.

Esta reflexdao junto da comunidade educativa sobre os
desafios que sdo colocados a escola torna premente a
valorizacdo de novas abordagens para ensinar e
aprender, de forma mais consciente, colaborativa,
criativa einclusiva.

O referido cenario leva-nos a procurar esclarecer e
discutir com todos os intervenientes da e na escola as
mudangas que a legislagao em referéncia traze que se
expressam em questdes como: Quais as mudangas
mais significativas em comparagao com o Decreto-
Lein23/2008 de 7 de janeiro? Que impacto terdo nas
praticas educativas? Que principios orientam o
Decreto-Lei n? 54/2018 de 6 de julho? Quais as
medidas previstas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo? O que é proposto como Centro de Apoio a
Aprendizagem (CAA)? Qual o papel previsto para a
Equipa Multidisciplinar? E para o docente de
Educacdo Especial?

Estas sdo algumas das interrogacdes que se espera
serem alvo de reflexdo por parte dos participantes,
partilhando opinides, anseios, receios e expectativas
gue norteardo o trabalho desenvolvido.
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- discutir os principios que orientam o Decreto-Lei n?
54/2018 de 6 de julho e as suas implicagcdes nas
praticas educativas;

- conhecer o enquadramento da Educacgdo Inclusiva e as
principais mudancas que a mesmaimplica;

-analisar a proposta de intervencao multinivel e os seus
principais significados;

- conhecer o Desenho Universal para a Aprendizagem:
seus contributos e potencialidades;

- perceber a constituicdo da Equipa Multidisciplinar e as
suas principais fungdes;

- conhecer os objetivos especificos do Centro de Apoio
a Aprendizagem.

Metodologia de cariz pratico-reflexivo com:
- Exposicao tedrica dos conteldos programaticos;
- Espaco de debate e reflexao participada em torno
dos diferentes conteddos programaticos.

- Profissionais das dreas da Saude ou da Educagao;

- Estudantes de cursos das dreas da Saude ou da
Educacdo;

- Pais e Encarregados de Educacao.

A. Contextualizagdao da Educagao Inclusiva
1. Clarificagao conceptual
2.Enquadramento legal:

- Principios orientadores;
-Impacto nas praticas educativas.

B. Desenho Universal paraa Aprendizagem
1. Contributos e potencialidades
2. Caracterizagao.

C. Intervengao Multinivel
1. Caracteristicas essenciais;
2. Medidas de Suporte a Aprendizagem e a
Inclusao;
3. Processo de Avaliacdo a Intervencao.

D. Caracterizagdao Multidisciplinar
1. Caracterizacao e constituicao;
2.Competéncias.

E. Centro de Apoio a Aprendizagem
1. Caracteristicas essenciais;
2. Objetivos especificos.

Dr. Vitor Ochoa Maia

- Doutorando em Ciéncias da Educac¢do na especialidade
de Formagao de Professores e Supervisao;

- Mestre em Educac¢do Especial no dominio Cognitivo e
Motor;

- Licenciado em Filosofia pela Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas—Universidade Nova de Lisboa;

- Formador nas areas e dominios de Educac¢do Especial,
Didaticas Especificas e Sensibilizacdo a Educagdo
Especial com o registo CCPF/RFO35251/15;

- Atualmente a trabalhar na drea da Educagdo Especial no
Agrupamento de Escolas Emidio Navarro.
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